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PROGRAM STUDI MAGISTER AKUNTANSI
PROGRAM PASCASARJANA
INSTITUT BISNIS DAN TEKNOLOGI KALIMANTAN

Visi
“MENJADI PROGRAM STUDI MAGISTER AKUNTANSI BERDAMPAK NASIONAL DAN
INTERNASIONAL DENGAN LULUSAN YANG BERJIWA TEKNOPRENEUR”

MiSI

“MELAKSANAKAN PROGRAM PENDIDIKAN DAN PENELITIAN BIDANG AKUNTANSI DAN BISNIS
YANG BERMUTU, KREATIF, DAN INOVATIF YANG BERDAMPAK DALAM PENGEMBANGAN
ILMU AKUNTANSI DAN BISNIS SERTA PROGRAM PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT GUNA
MENYELESAIKAN BERBAGAI PERMASALAHAN BANGSA”

TUJUAN

1. Menghasilkan lulusan magister yang profesional, memiliki jiwa teknopreneur,
berintegritas, berinovasi dalam berkarir dan berwirausaha serta adaptif terhadap
perkembangan ilmu akuntansi, bisnis, dan teknologi informasi.

2. Menghasilkan produk-produk penelitian berupa karya inovasi bidang akuntansi dan
bisnis yang berdampak dalam pengembangan ilmu akuntansi dan bisnis dengan hasil
yang berperan dalam pembangunan ekonomi bangsa secara mandiri serta berdampak di
tingkat nasional dan internasional.

3. Terselenggaranya kegiatan pengabdian kepada masyarakat dalam pengembangangan
ilmu akuntansi, bisnis, dan pengembangan sumber daya manusia yang berkontribusi
dalam meningkatkan kualitas kesejahteraan masyarakat.

PROFIL LULUSAN

No. Profil Lulusan Capaian Pembelajaran (KKNI-Level 8)
PL-1 Eksekutif 1. Mampu bertindak sebagai pemimpin organisasi yang
Keuangan profesional, berintegritas, dan inovatif sekaligus pemikir

strategik, kritis dan integratif.

2. Mampu mengembangkan pengetahuan dan teknologi di
dalam bidang akuntansi atau praktek profesionalnya pada
organisasi  bisnis dalam  fungsi-fungsi  perencanaan,
pengorganisasian, pengarahan dan pengendalian sehingga

menghasilkan solusi inovatif dan teruji.

3. Mampu memecahkan permasalahan pada berbagai fungsi
manajemen dalam organisasi melalui pendekatan inter atau

multidisipliner.

PL-2 Konsultan Jasa 1. Mampu bertindak sebagai konsultan yang profesional,
Akuntansi, berintegritas, dan berinovasi sekaligus pemikir strategik, kritis
Keuangan dan dan integratif.

Perpajakan



PL-3

PL-4

PL-5

PL-6

Analis Keuangan

Auditor

Akuntan
Pemerintah

Akuntan Pendidik

Mampu mengaplikasikan teori dan konsep akuntansi dalam
mengidentifikasi masalah akuntansi, analisis data dan juga
untuk dapat mengidentifikasi dinamika lingkungan internal
dan eksternal dalam membuat keputusan manajerial yang
tepat.

Mampu memecahkan permasalahan real dalam akuntansi,
keuangan dan perpajakan pada berbagai organisasi yang
dilayani melalui pendekatan inter atau multidisipliner.
Mampu bertindak sebagai analis keuangan yang kompeten
profesional, berintegritas, dan inovatif sekaligus pemikir
strategik, kritis dan integratif.

Mampu mengembangkan pengetahuan dan teknologi di
dalam bidang analisis fundamental sehingga mampu untuk
membentuk, menganalisa, dan menginterpretasikan data
maupun informasi keuangan sehingga dapat memberikan
penilaian yang independen mengenai rasio antara hasil dan
kinerja terhadap anggaran, hal-hal terkait perpajakan, dan
tingkat keefektifan operasional perusahaan/ instansi maupun
valuasi untuk kepentingan investasi.

Mampu memecahkan permasalahan real dalam hal
perencanaan, tindakan dan evaluasi keputusan keuangan
melalui pendekatan inter atau multidisipliner.

. Mampu melaksanakan pemeriksaan akuntansi di organisasi

bisnis dan nirlaba sesuai dengan standar pemeriksaan dan
mampu menyusun kesimpulan hasil pemeriksaan, serta
memberikan rekomendasi kepada klien.

. Mampu mengembangkan pengetahuan dan teknologi di

dalam bidang pengauditan atau praktek profesionalnya pada
berbagai organisasi.

. Mampu memecahkan permasalahan real dalam hal

pemeriksaan dan evaluasi pengendalian internal maupun
manajemen risiko yang terintegrasi melalui pendekatan inter
atau multidisipliner

Mampu bertindak sebagai akuntan yang profesional,
berintegritas, dan inovatif dalam lingkup organisasi
pemerintah baik di pusat maupun daerah.

Mampu mengembangkan pengetahuan dan teknologi di
dalam bidang akuntansi atau praktek profesionalnya dalam
lingkup  organisasi pemerintah dalam  fungsi-fungsi
pengoperasioan, pemeriksaan dan pengawasan terhadap
aliran keuangan negara serta melakukan perancangan sistem
akuntansi untuk pemerintah.

Mampu memecahkan permasalahan pada berbagai fungsi
organisasi pemerintahan melalui pendekatan inter atau
multidisipliner.

Mampu bertindak sebagai tenaga pengajar di institusi
pendidikan dan bertugas untuk mengembangkan pendidikan



akuntansi dengan menyusun kurikulum pendidikan akuntansi
di sebuah perguruan tinggi.

2. Mampu mengembangkan bidang akuntansi melalui riset
dengan pendekatan inter dan multidisipliner hingga
menghasilkan model yang teruji melalui metodologi yang
benar berdasarkan data dan informasi sesuai fakta.

3. Mampu menghasilkan hasil penelitian akuntansi baik pada
level nasional maupun internasional.

SEBARAN
NO MATA KULIAH | SKS |  KETERANGAN

SEMESTER |
1 | AKUNTANSI MANAJEMEN LANJUTAN 3
2 | ANALISIS LAPORAN KEUANGAN 3
3 | ETIKA PROFESI DAN BISNIS 3
4 | PELAPORAN KORPORAT 3
5 | STATISTIKA MULTIVARIAT 3
JUMLAH SKS SEMESTER | | 15

SEMESTER I
1 | MANAJEMEN STRATEGIS DAN 3

KEPEMIMPINAN

2 SISTEM PENGENDALIAN MANAJEMEN 3

3 MANAJEMEN RISIKO DAN TATA KELOLA | 3

4 | BEHAVIORAL ACCOUNTING 3

5 METODOLOGI PENELITIAN 3

JUMLAH SKS SEMESTER Il | 15
SEMESTER Il
KONSENTRASI AKUNTANSI KEUANGAN

1 ANALISIS LAPORAN KEUANGAN 3
LANJUTAN

2 AKUNTANSI KEUANGAN 3
KONTEMPORER

3 ANALISIS INVESTASI DAN TEORI 3
PORTOFOLIO

4 MANAJEMEN PERPAJAKAN 3

5 MANAJEMEN DAN PELAPORAN 3
KEBERKELANJUTAN

6 PROPOSAL TESIS 2

JUMLAH SKS SEMESTER Il | 17
KONSENTRASI AKUNTANSI MANAJEMEN

1 SISTEM MANAJEMEN BIAYA STRATEGIK 3

2 AKUNTANSI UNTUK PENGAMBILAN 3
KEPUTUSAN

3 STRATEGI KEUANGAN PERUSAHAAN 3




4 MANAJEMEN DAN PELAPORAN 3
KEBERKELANJUTAN
5 PENGAUDITAN INTERNAL 3
6 PROPOSAL TESIS 2
JUMLAH SKS SEMESTER Il | 17
KONSENTRASI PENGAUDITAN
1 ISU KONTEMPORER PENGAUDITAN 3
2 PENGAUDITAN FORENSIK DAN 3
INVESTIGATIF
3 PENGAUDITAN SEKTOR PUBLIK 3
4 PENGAUDITAN INTERNAL 3
5 PENGAUDITAN SISTEM INFORMASI 3
6 PROPOSAL TESIS 2
JUMLAH SKS SEMESTER Il | 17
KONSENTRASI AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK
1 AKUNTANSI KEUANGAN SEKTOR 3
PUBLIK
2 MANAJEMEN KEUANGAN DAERAH 3
3 MANAJEMEN KINERJA SEKTOR PUBLIK 3
4 PENGAUDITAN SEKTOR PUBLIK 3
5 MANAJEMEN PERPAJAKAN LANJUTAN 3
6 PROPOSAL TESIS 2
JUMLAH SKS SEMESTER Il | 17
SEMESTER IV
TESIS 8
JUMLAH SEMESTER IV | 8
TOTAL SKS | 55




